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Stellenausschreibung fiir ein Teilzeitpraktikum im Human Resource
(Homeoffice)

Dein Kopf raucht und du brauchst endlich etwas Abwechslung von den trockenen
Vorlesungen? Du brennst darauf Dein Wissen endlich in der Praxis anzuwenden und hast
richtig Bock eigene Ideen zu verwirklichen?

Wir bieten Dir die Chance unsere HR-Abteilung eigenstandig zu betreuen. Dich erwarten eine
ausfiihrliche Einarbeitung und groBe Gestaltungsfreirdume neben dem Tagesgeschaft, in
denen Du Dich austoben und Dich an neuen Herausforderungen und Projekten zum Beispiel
im Personalmarketing ausprobieren kannst. Ganz nach dem Motto: Learning by Doing!

Wer sind wir?

Wir sind eine Gruppe aus acht passionierten, fleiigen und unterschiedlichen
Personlichkeiten. Gemeinsam haben wir einen Online-Shop entwickelt, der junge,
aufstrebende Designer*innen verbindet und eine Vertriebsplattform fiir regionale Mode
bietet. Unsere Vision ist es, Labels das Fliegen beizubringen und einen neuen Spirit von
regionaler Mode zu schaffen — beyond the ordinary!

Wir suchen ab sofort fiir drei Monate eine*n Praktikant*in in Teilzeit fir den Bereich Human
Resource. Ideal geeignet, um parallel zum Studium praktische Erfahrungen zu sammeln.

Das bringst Du mit:

e Laufendes Studium der (Wirtschafts-)Psychologie,
Wirtschaftswissenschaften oder Sozialwissenschaften

* Bestenfalls erste praktische Erfahrungen im Human Resource

EIGENSCHAFTEN

 Selbstbewusst, ehrgeizig, zielorientiert, positiv, sorgfaltig, kommunikativ

WUNSCHE

* hohe Eigenverantwortung, flexible Arbeitszeiten, grolRer
Entfaltungsspielraum, offensive Feedbackkultur

ZIELE

e Eigenstandige Weiterbildung, regionale Mode pushen, eigene Ideen und
Projekte verwirklichen

KENNTNISSE

e Fit in MS-Office
¢ bestenfalls Grundkenntnisse im Human Resource / Personalpsychologie
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Deine Aufgaben

eEigenstandige
Organisation der HR-
Abteilung
eDurchflihrung des
gesamten
Auswahlprozesses
eErstellen und Schalten von
Stellenanzeigen
eFihren von
Auswabhlgesprachen
eErstellen von HR-
Konzepten
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Weiterentwicklung Deiner
Fertigkeiten / Persénlichkeit

eKommunikations- und
Socialskills

eDienstleistungs-
orientierung
oSelbstsicherheit /
Eigenstandigkeit
eLdsungsorientiertes
Denken
eOrganisationsfahigkeit
eGewissenhaftigkeit
eDurchsetzungsvermogen
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Unsere Benefits

eJunges Team

eEigene Projekte
eKreatives Querdenken
e Aktives Mitgestalten

eGarantiertes
Kennenlernen weiterer
Bereiche des Start-Ups wie
Marketing

*Regelmalige (digitale)
Teammeetings &
Teamevents
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Lass Deinen Ideen freien Lauf und zeig uns, was Du kannst. Begleite uns auf unserer Mission
der groRte Anbieter fiir regionale Mode zu werden. Hier kannst Du auf deiner eigenen
Spielwiese erste oder weiterfiihrende Erfahrungen im Human Resource machen. Wir machen
Dich fit fir die Zeit nach dem Studium. AuBerdem arbeitest du dank Homeoffice bequem von
zuhause aus. TAKE THE CHANCE! Wir wachsen stetig und dynamisch und das wirst Du auch!
Unser Ziel: Dich fordern und fordern!

Dann bewirb Dich mit deinem Lebenslauf bei uns. Gerne kannst Du zusatzlich auch ein kurzes
Video drehen oder eine kleine Prasentation zu Dir vorbereiten. Ganz nach dem Motto: je

kreativer, desto besser!

Auf Deine Bewerbung inkl. aktueller Immatrikulationsbescheinigung freut sich Jan.

Du hast Fragen zu uns oder dem Praktikum? Dann kontaktiere Jan:

Tel: + 49 1783433605
E-Mail: jan@label-bird.com
Website: www.label-bird.com
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