TUTI

Technische Universitat Munchen

An der School of Education der Technischen Universitat Minchen (TUM)
ist am Lehrstuhl fur Lehren und Lernen mit digitalen Medien
zum schnellstmdéglichen Zeitpunkt eine Stelle als

wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (m/w/d), (Postdoc, 100 %, TV-L 13)

fur die Dauer von 3 Jahren mit der Option auf Verlangerung um weitere 3 Jahre zu besetzen.

Ihre Aufgaben
Die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber Ubernimmt Aufgaben in Forschung und Lehre im Bereich
Lehren und Lernen mit Digitalen Medien. Ein Schwerpunkt ist die Mitarbeit in den Forschungspro-
jekten der Arbeitsgruppe und bei der Erstellung von Forschungsantragen. Die wissenschaftliche
Weiterqualifikation ist integraler Bestandteil der Arbeit und wird aktiv unterstutzt.
Zu den Aufgaben gehdéren:

e Mitarbeit in Forschungsprojekten und bei Publikationen, vor allem mit Bezug zum evidenz-

basierten Einsatz digitaler Medien in Schule und Unterricht

e Lehrtatigkeit im Umfang von 5 SWS

e Betreuung studentischer Qualifikationsarbeiten

¢ Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung

Ihr Profil

e eine abgeschlossene (oder in Kiirze abgeschlossene) Uberdurchschnittiche Promotion im
Bereich Psychologie, empirische Bildungsforschung oder Medienkommunikation mit Bezug
zu unserer Forschungsthematik Lehren und Lernen mit digitalen Medien

e sehr gute Kenntnisse in sozialwissenschaftlichen Forschungsmethoden sowie einschlagige
Erfahrungen mit der Planung und Durchfiihrung von empirischen Projekten — besonders im
Bereich der experimentellen Lehr-Lern-Forschung

¢ Publikationen in internationalen Fachzeitschriften sowie aktive Teilnahme an einschlagigen
Konferenzen

o Teamféahigkeit sowie selbstandige, strukturierte Arbeitsweise

Erwiinscht sind
e Erfahrungen bei der Erstellung von Forschungsantragen
e akademische Lehrerfahrung

Unser Angebot
Wir bieten lhnen einen interessanten, gut ausgestatten Arbeitsplatz an einer renommierten
Universitat und Fakultat sowie ein angenehmes Arbeitsklima in einem netten Team.

Die TUM strebt eine Erhéhung des Anteils von Frauen in der Lehre und Forschung an. Qualifizierte
Frauen sind deshalb ausdriicklich aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Bewerberin-
nen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung und Qualifikation
bevorzugt eingestellt.

Interessiert?

Dann senden Sie bitte lhre Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf mit Foto, Zeugnisse,
Publikationen) ausschliel3lich per E-Mail (alle Unterlagen eingebunden in ein PDF-Dokument) mit
dem Betreff ,LLDM* bis zum 15. Juli 2021 an Frau Sawo (sekretariat.bannert@edu.tum.de)

Bei Ruckfragen wenden Sie sich bitte an Frau Prof. Dr. Maria Bannert (maria.bannert@tum.de).

Im Rahmen lhrer Bewerbung um eine Stelle an der TUM Ubermitteln Sie personenbezogene Daten. Beachten Sie bitte
hierzu unsere Datenschutzhinweise gemaR Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) http://go.tum.de/554159 zur
Erhebung und Verarbeitung von personenbezogenen Daten im Rahmen lhrer Bewerbung. Durch die Ubermittlung lhrer
Bewerbung bestéatigen Sie, dass Sie die Datenschutzhinweise der TUM zur Kenntnis genommen haben.
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