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Mochtest du deine brillanten Fdhigkeitenin einem authentischen und spannenden Einsatzgebiet

Umfeld einbringen? Consulting
Standort
. Dann werde Minchen
(Senior) Consultant (m/w/d)
Stellenart

im Change Management bei der
Timmermann Group!

Festanstellung

Eintrittstermin
Jederzeit

Die Timmermann Group ist das erste voll integrierte Change Unternehmen, das
heiBt, wir decken den Bereich Change-Management ganzheitlich ab: Mit knapp 40
Mitarbeitenden sind wir Change-Beratung, Change-Software-Unternehmen und
Change-Communication-Agentur. Wir widmen uns den weichen Themen wie
Kultur und Agilitat ebenso wie Strategien und Prozessen. Dahinter steht unsere
Motivation Menschen in ihren Veranderungsprozessen zu begleiten und eine

Kultur zu erschaffen, in der Werte wirklich gelebt werden.

Das bringst du mit...

* Einen guten Masterabschlussin
Psychologie,
Wirtschaftswissenschaften oder
einer vergleichbaren
Studienrichtung

* Ausgepragte analytische
Fahigkeiten, gepaart mit
kommunikativer Starke und
Herzlichkeit

» Fur die Consultant-Rolle: Erste
Erfahrungen in Beratung durch
mind. ein langfristiges Praktikumin
einer Unternehmensberatung bzw.

* Fur die Senior Consultant Rolle:
Mindestens 2 Jahre relevante
Berufserfahrung nach Abschluss des
Studiums

» Sehr gute Deutsch- und sichere
Englischkenntnisse

Deine Aufgaben sind...

* Durchfiihrung von Businessanalysen
und strategischer Beratung

» Einsatzvon kreativen,
psychologischen Methoden z.B. in
Trainings und Workshops

* Unterstutzung von und
Verantwortung fur laufende und
neue interne Projekte

Das bieten wir dir zusatzlich...

» GroBe personliche und fachliche
Entwicklungsmoglichkeiten u.a.
durch die Teilfinanzierung von
Fortbildungen, z.B.
Coachingausbildung

« Eine echte Wohlfuhl-Umgebung in
einem Team mit humorvollen
Kollegen, das dich als Mensch
wertschatzt

Weitere Informationen zur Stelle findest du auf unserer Homepage. Dort hast du
auBerdem die Moglichkeit, deine aussagekraftige Bewerbung einzureichen:

Karriere - Timmermann Partners

Mit offenen Fragen kannst du dich gerne melden unter:

Tel +49 89 41 32 44 808

Michael Timmermann
(Founder und CEO)

,Unsere Klienten
beschreiben die
Zusammenarbeit mit uns
als intensiv, strukturiert
und menschlich
bereichernd. Werde Teil
des Teams, das daftir
verantwortlich ist!“

Timmermann Group
Stuntzstr. 16
81677 Miinchen

www. timmermannpartners.com

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen :)


https://www.timmermannpartners.com/karriere

