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Das Institut und die Poliklinik für Arbeits-, Sozial- und Umweltmedizin am Klinikum der Universität 

München, LMU München, sucht ab 01.05.2022 (späterer Beginn nach individueller Rücksprache 

möglich) eine 

Wissenschaftliche/studentische Hilfskraft (m/w/d)  
mit Option auf Masterarbeit 

Für die Studie „Schöne neue Arbeit? Effekte der Arbeit mit digitalen Technologien 
auf Gesundheit am Arbeitsplatz: Eine Längsschnittstudie bei Krankenhauspersonal“ 
 

 

Mit der Digitalisierung verändern sich Arbeitsbedingungen tiefgreifend, einhergehend mit 

herausragenden Chancen, jedoch auch potentiellen Risiken für die Gesundheit von Beschäftigten. 

Insbesondere im Gesundheitswesen haben in den letzten Jahren viele neue digitale Technologien 

Einzug gehalten (Beispiel Elektronische Patientenakte). Welche Wirkungen von diesen veränderten 

Arbeitsbedingungen —neben all den bereits bestehenden Belastungen und möglichen 

Beanspruchungen in der patientennahen und -fernen Arbeit im Krankhaus— auf die Gesundheit des 

Personals ausgehen, soll in unserer Studie untersucht werden. Dabei wird insbesondere der Effekt 

von spezifischen mit digitalen Technologien assoziierten Arbeitsbelastungen (z.B. Multitasking, 

Informationsüberflutung) auf kurz- und mittelfristige Stressreaktionen (erhoben über Biomarker) 

sowie längerfristige psychophysische Gesundheitsfolgen (z.B. psychische und psychosomatische 

Beschwerden) untersucht.  

Die Studie ist Teil des bayerischen Forschungsverbundes „ForDigitHealth“ („Gesunder Umgang mit 

digitalen Technologien und Medien“), gefördert vom Bayerischen Staatsministerium für 

Wissenschaft und Kunst. Wir bieten die Möglichkeit der Mitarbeit in einer aktuell laufenden Studie in 

einem interdisziplinären Team an der Schnittstelle zwischen Arbeitsmedizin und –psychologie mit 

Option auf Anfertigung einer Master-Arbeit. Die Arbeitszeit erfolgt nach individueller Absprache, die 

Vergütung beträgt 11,70€ pro Stunde. 

 

Ihre Aufgaben:  

 Mitarbeit bei der Datenerhebung (Biomarker-Messungen am Menschen, Fragebögen) 

 Rekrutierung von Studienteilnehmer*innen und Terminvereinbarung  

 Koordination und Management der Terminierung 

 Dokumentation und Dateneingabe 

 Literaturrecherchen zu inhaltlichen Schwerpunkten  

 

Ihr Profil: 

 Eingeschriebene/r Student/in (z.B. Psychologie, Public Health, Gesundheitswissenschaften 

oder vergleichbares Studienfach)  

 Souveränität, Professionalität und Kontaktbereitschaft im Umgang mit 

Studienteilnehmer*innen  

 Organisationstalent, Einsatzbereitschaft, Selbständigkeit, Zuverlässigkeit, Gewissenhaftigkeit 

und Flexibilität  

 Freude an Teamarbeit und genuin wissenschaftliches Interesse  

 Sehr gute Deutschkenntnisse und Erfahrung mit Microsoft Office sowie statistischen 

Auswertungsprogrammen (z.B. SPSS)  

 Erfahrungen mit angewandten empirischen Forschungsprojekten sind wünschenswert  
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Wir bieten: 

 Mitarbeit in einem bayernweiten interdisziplinären Forschungsverbund an einem aktuellen 

Thema mit hoher gesellschaftlicher Relevanz  

 Einblicke in die Arbeit einer universitären Forschungseinrichtung und Ambulanz  

 Die Möglichkeit, selbständig und eigenverantwortlich zu arbeiten  

 Fundierte Einarbeitung und engmaschige Betreuung  

 Die Option der Verknüpfung mit einem Forschungspraktikum  

 

Interessiert?  

Dann bewerben Sie sich bitte möglichst bald mit Anschreiben, Lebenslauf,  

aktueller Notenübersicht und Ihren Zeugnissen per E-Mail:  

Helena Kaltenegger, E-Mail: helena.kaltenegger@med.uni-muenchen.de, Tel. 089/4400-52324 
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