
Recruiting partner focussing on content and communityTitle
• 10 Jahre geballte Recruiting-

Erfahrung

• 360° Ansatz: direkter Austausch
mit Kunden und Kandidaten

• Immer am Zahn der Zeit: 
Generationen verstehen, 
Diversity leben!

• Systematischer und 
höchstqualitativer Such- und 
Auswahlprozess

• Herausragende Studienleistungen

• Analytisches Denken, 
Zuverlässigkeit und frische Ideen

• Sichere Deutsch- und 
Englischkenntnisse

• Idealerweise erste praktische 
Erfahrung in der Wirtschaft

• Professionelles Set-Up mit Startup-
Spirit: Wir haben Drive und Biss

• Einzigartiger und nachhaltiger
Community-Ansatz

• Office im Herzen von Frankfurt

• Networking im Bereich Corporate 
Finance und Consulting

Wir verstehen Recruiting! Wir leben Community! Wir suchen dich!

Next-Generation Recruiting mit nachhaltigem Community-Ansatz

Wenn du Lust hast Teil des CorpFin Search Teams zu werden, oder dich einfach unverbindlich austauschen möchtest, gerne 
via LinkedIn oder E-Mail melden: info@corpfin-search.com

Alex Bergen Robert SimonBotond Gergely

https://www.linkedin.com/in/robertdsimon/
https://www.linkedin.com/in/alexbergen-corpfinsearch/
https://www.linkedin.com/in/robertdsimon/
https://www.linkedin.com/in/botond-gergely/

