
 

 

 

 

Wir suchen  

studentische oder wissenschaftliche 

Hilfskräfte (6-10 Wochenstunden)  

 
Im Rahmen des SIOP-geförderten Projekts „We Are in This Together: When 
an AI Agent Becomes Your Teammate“ untersuchen wir Vertrauen 
zwischen intelligenten Technologien und Menschen in Teams. Zur 
Beantwortung unserer Forschungsfragen führen wir experimentelle Studien 
durch. Sie unterstützen wissenschaftliche Studien, welche Reaktionen und 
Verhalten von Menschen untersuchen, die mit intelligenten Technologien 
als Teammitglieder interagieren. 
 
Über uns  
Das Team der Professur für Forschungs- und Wissenschaftsmanagement 
(Prof. Dr. Claudia Peus) bietet Ihnen wertvolle Forschungserfahrungen in 
einem interdisziplinären Forschungsteam. Bei uns können Sie 
verschiedene Forschungsmethoden, bspw. qualitative, quantitative und 
experimentelle Befragungen, kennen lernen. Als Hilfskraft begleiten Sie ein 
Projekt an verschiedenen Punkten des Forschungsprozesses, von der Idee 
bis zur Publikation.   
Das ist Ihre Chance, Ihr Wissen in einem anwendungsorientierten Forschungsfeld weiterzuentwickeln!  
 
Anforderung  

• Interesse an den Themenfeldern Teamarbeit in der Wissenschaft, Mensch-KI Interaktion 

• Vorkenntnisse in BWL, Psychologie oder Soziologie wünschenswert 

• Studium eines Bachelor- oder Masterstudiengangs für mindestens ein weiteres, volles Semester 

• Erste Arbeitserfahrung in Forschung oder Praxis (Praktika, Tätigkeit als stud. Hilfskraft) sind von Vorteil 

• Erste Erfahrung in empirischer Forschung (bspw. Projektstudien) sind von Vorteil 

• Grundkenntnisse in empirischen Methoden, Statistik und Auswertungen mit SPSS sind wünschenswert  

• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift  
 
Aufgaben  

• Mitarbeit an der Konzeption und Vorbereitung wissenschaftlicher Studien  

• Unterstützung der Durchführung und Auswertung von Befragungen  

• Literaturrecherchen zu den Themen Teamarbeit, Mensch-KI Interaktion, intelligente Technologien u. a 

 
Menschen mit schwerer Behinderung werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Die 
Technische Universität München strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an. Bewerbungen von Frauen werden 
daher ausdrücklich begrüßt. 
 
Bewerbung  
Wir freuen uns jederzeit auf Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und aktueller Notenübersicht. Senden Sie diese 
bitte in einem PDF Dokument per E-Mail an Dr. Eleni Georganta (eleni.georganta@tum.de). 
www.rm.wi.tum.de  
 
Hinweis zum Datenschutz: Im Rahmen Ihrer Bewerbung um eine Stelle an der Technischen Universität München (TUM) übermitteln Sie 
personenbezogene Daten. Beachten Sie bitte hierzu unsere Datenschutzhinweise gemäß Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) zur Erhebung 
und Verarbeitung von personenbezogenen Daten im Rahmen Ihrer Bewerbung. Durch die Übermittlung Ihrer Bewerbung bestätigen Sie, dass Sie die 
Datenschutzhinweise der TUM zur Kenntnis genommen haben. 
 

http://www.rm.wi.tum.de/
http://go.tum.de/554159
http://go.tum.de/554159

