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WERKSTUDENT 

HUMAN RESOURCES (W/M/D) 
 

 

 

Human Resources ist bei OCM nicht „nur“ ein Unternehmensbereich 

– es ist Herz und Seele unserer Firma! 
 

WAS WIR BIETEN 

 TEAMSPIRIT: Flache Hierarchien in einem agilen Startup Umfeld, Zusammenarbeit auf Augenhöhe, kreatives Miteinander und Teamwork 

 ENTWICKLUNG: Tägliches Feedback, intensive Betreuung und Trainingssessions helfen Dir Deine Stärken und Potenziale kennen zu lernen 
sowie Dich auf fachlicher und persönlicher Ebene weiter zu entwickeln 

 GESTALTUNGSSPIELRAUM: Wir glauben an Kreativität und Eigenverantwortung und bieten Dir viel Raum für Deine unternehmerischen 
Ideen sowie aktive Mitwirkung an der strategischen Entwicklung und Aufbau unserer Firma mit kurzen Entscheidungswegen von Anfang an   

 HANDS-ON MENTALITÄT: Wir setzen Themen um: Es geht dabei nicht um leere Versprechungen und lange Powerpoint-Präsentationen. Die 
entwickelten Strategien müssen auch umgesetzt werden: nur realisierbare und echte Ergebnisse zählen für unsere Kunden 

 FLEXIBILIÄTAT: flexible Arbeitszeitmodelle, umfangreiche Homeoffice-Lösungen und Freiheiten hinsichtlich Urlaubstage 

DEINE AUFGABEN 
 

 Unterstützung bei der Entwicklung und Durchführung des Auswahl- und Rekrutierungsprozesses 

 Gesamte Verantwortung über einige unserer Business Positionen, inklusive des Screenings der eingehenden Bewerbungen und dem 

Führen der ersten Telefoninterviews sowie Identifizierung & Recruiting potenzieller Kandidaten durch aktive Suchbemühungen, 

Branchennetzwerke und interne Quellen 

 Strategischer Aufbau und Pflege eines Netzwerks aktiver und passiver potenzieller zukünftiger Kandidaten 

 Mitarbeit bei der Organisation von Recruiting-Veranstaltungen und Meetups 

 Mithilfe in der Personalentwicklung und Organisation von regelmäßigen Teamevents 

WIR SUCHEN FOLGENDE PERSÖNLICHKEITEN 
 

 Immatrikulation als Vollzeit-Student*in der Betriebswirtschaftslehre, Psychologie oder eines vergleichbaren Studiengangs mit 

Verfügbarkeit für mindestens 9-12 Monate 

 Idealerweise bringst Du bereits erste Erfahrung im Recruiting oder einer anderen HR-Funktion mit 

 Leidenschaft, eine junge und dynamische Unternehmensberatung aktiv mitzugestalten 

 Kommunikationsstärke mit der Fähigkeit, zu überzeugen und mitzureißen 

 Ein wahres Organisationstalent und Spaß am Umgang mit Menschen 

 Du bewunderst nicht gerne Probleme, Du gehst sie lieber aktiv an und findest eine Lösung 

WER WIR SIND 
 

OCM ist eine 2017 gegründete Unternehmensberatung mit dem Fokus auf Einkauf, Logistikoptimierung und Supply Chain Management. Als 

moderne Beratung etablieren wir uns am Markt mit frischen Konzepten und innovativen Ansätzen. Werde Teil unseres Teams und beteilige 

Dich am Aufbau unseres Unternehmens 

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann sende uns Deine Bewerbung an karriere@ocmconsulting.de 


