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Wir, das Team des TUM Institute for LifeLong Learning, suchen am Standort Minchen | Innenstadt
zum nachstmoglichen Zeitpunkt und fur mindestens 6 bis 12 Monate mehrere

Studentische Mitarbeiter:innen fur den Bereich People
Development (10-20 Stunden/Woche)

Die Technische Universitat Minchen (TUM) zahlt zu den besten Universitaten Europas. Die Foérderung des
lebenslangen Lernens fur unsere Mitarbeitersinnen und Fach- und Fuhrungskréafte aus der Wirtschaft ist eine
zentrale gesellschaftliche Herausforderung. Dieser Herausforderung stellen wir uns mit dem TUM Institute for
LifeLong Learning. Im Bereich People Development entwickeln wir innovative und wirksame (digitale)
Weiterbildungsformate fiir alle Mitarbeiter:innen der TUM. Dafir suchen wir Unterstiitzung!

Wie Sie sich bei uns einbringen kénnen:

e Vorbereitung und Evaluation von Weiterbildungsformaten, z.B. Erstellung von Fragebdgen,
Datenauswertung und Reporting sowie professionelle Begleitung von Veranstaltungen

e Erstellung von Prasentationen und Benchmarks zu den Themen Lebenslanges Lernen, Fuhrung, Talent
Management, Digitale Transformation u.a.

e Konzeption und Erstellung von Marketingmaterialien zur Erhéhung der Sichtbarkeit unserer Angebote

o Pflege der Website, der CRM-Datenbank und Weiterentwicklung der digitalen Lernangebote (bspw. Moodle)

Was wir lhnen bieten:

Eine abwechslungsreiche Téatigkeit in einem engagierten Team, ein modernes Biro im Herzen von Miinchen,
vielfaltige Projektaufgaben und Einblicke in die Personal- und Fuhrungskrafteentwicklung an der TUM. Ihre
Arbeitszeit kénnen Sie nach Ricksprache flexibel an Ihren Stundenplan anpassen. Home-Office ist méglich.

Was wir uns von lhnen winschen:

e Erste Berufserfahrung, bspw. im Rahmen eines Praktikums

e Sehr gute Kenntnisse in MS Office (insbesondere Excel und Powerpoint)

e Erfahrung in der Recherche und Aufbereitung von Informationen sowie in der Datenaufbereitung und -
analyse

e Sehr gute sprachliche Ausdrucksfahigkeit in Deutsch (mind. Niveau C1) und Englisch

¢ |dealerweise Erfahrung mit Moodle, Datenbanken und/oder Typo3

e Hohe Motivation, Sorgfalt und Eigenstandigkeit sowie Freude an der Arbeit mit Menschen

o Freundliches Auftreten, Teamfahigkeit und ,Hands-On-Mentalit&t*

Bewerbung:

Voraussetzung fiur eine Bewerbung ist, dass Sie an einer deutschen Hochschule immatrikuliert sind und noch
keinen Masterabschluss (oder &quivalent) besitzen. Wir freuen uns auf lhre Kurzbewerbung (Lebenslauf,
Motivationsschreiben, Notenibersicht) in einer PDF-Datei an: Dr. Bernhard Braun (bernhard.f.boraun@tum.de).
Wenden Sie sich bei Riickfragen gerne an uns.

Hinweis zum Datenschutz: Im Rahmen lhrer Bewerbung um eine Stelle an der Technischen Universitat Minchen (TUM) Uibermitteln Sie
personenbezogene Daten. Beachten Sie bitte hierzu unsere Datenschutzhinweise gemag Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO)
zur Erhebung und Verarbeitung von personenbezogenen Daten im Rahmen Ihrer Bewerbung. Durch die Ubermittlung Ihrer Bewerbung
bestéatigen Sie, dass Sie die Datenschutzhinweise der TUM zur Kenntnis genommen haben.
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