
 

 

 

 

Das Deutsche Institut für Erwachsenenbildung – Leibniz-Zentrum für Lebenslanges 

Lernen e.V. (DIE) ist die zentrale Einrichtung für Wissenschaft und Praxis der Erwachsenen-  

und Weiterbildung in Deutschland. Auf der Grundlage von Forschungsergebnissen, Transfer 

von Wissen und Infrastrukturen für die Forschung arbeiten wir daran, die Qualität von Wei-

terbildung zu erhöhen und die Bildung Erwachsener zu verbessern. 

 

Für die Nachwuchsgruppe „Videobasiertes Lernen Erwachsener“ in der Abteilung „Leh-

ren, Lernen, Beraten“ suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

zwei Doktorand/inn/en (m/w/d) 
(0,75 Stelle TV-L Entgeltgruppe 13, für die Dauer von drei Jahren). 

 

Die Nachwuchsgruppe fokussiert den Bereich des videobasierten Lernens Erwachsener. Im 

Mittelpunkt steht dabei die Frage, wie Lernvideos innovativ gestaltet werden können, um 

nicht nur das Lernen selbst, sondern auch die Zufriedenheit erwachsener Lernender zu för-

dern. Ein Forschungsschwerpunkt der Nachwuchsgruppe untersucht dabei, inwiefern die Ge-

staltung von Videos unter besonderer Berücksichtigung sozialer Prozesse optimiert werden 

kann. Ein zweiter Forschungsschwerpunkts beleuchtet, inwiefern Videolernen davon profitie-

ren kann, wenn Elemente zur Erzeugung von Spannung oder Neugier, die bisher vorwiegend 

im Bereich der Unterhaltung genutzt werden, in Lernvideos eingebaut werden, um das Inte-

resse der Lernenden zu wecken und aufrechtzuerhalten.  

 

Was Sie erwartet:  

• In den ersten Monaten erarbeiten Sie gemeinsam mit der Nachwuchsgruppenleitung 

ein Promotionsthema, welches im Rahmen der inhaltlichen Ausrichtung der Nach-

wuchsgruppe auf Ihre individuellen Interessen ausgerichtet ist. 

• Darüber hinaus profitieren Sie von einem strukturierten Doktorandenprogramm, in dem 

u.a. Schlüsselqualifikationen des wissenschaftlichen Arbeitens vermittelt werden.  

• Sie erstellen wissenschaftliche Publikationen im Rahmen einer kumulativen Disserta-

tion und präsentieren die Ergebnisse Ihrer Arbeit auf (intern-)nationalen Fachtagungen. 

 

Was Sie mitbringen: 

• Einen sehr guten Hochschulabschluss in Erziehungswissenschaften, Psychologie, 

Lehramt oder benachbarten Bildungs- und Sozialwissenschaften. 

• Sehr gute Kenntnisse in der Entwicklung und Analyse experimenteller Untersuchungs-

designs. 

• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift. 

 

Was wir bieten:  

• Mitarbeit in einem inspirierenden, national wie international sehr gut vernetzten akade-

mischen Umfeld; 

• enge Verknüpfung von Wissenschaft und Forschung mit Politik und Praxis; 

• Willkommenskultur mit persönlichem Mentoring; 

• flexible Arbeitszeiten in einem angenehmen Arbeitsumfeld und motivierten Team, 
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• Möglichkeiten zum mobilen Arbeiten; 

• betriebliche Altersversorgung mit Entgeltumwandlung bei der VBLU; 

• Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie („audit beruf und familie“); 

• sehr gute ÖPNV-Anbindung, kostenlose Parkplätze für Auto und Fahrrad. 

 

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung in elektronischer Form in einem PDF zu-

sammengefasst bis zum 07.03.2025 an personalabteilung@die-bonn.de. 

 

 

 Ihre Ansprechpartnerin 

Dr. Christina Sondermann  

Tel. 0228 3294-376 

sondermann@die-bonn.de  

 Deutsches Institut für Erwachsenenbildung 

Leibniz-Zentrum für Lebenslanges Lernen e.V. 

Heinemannstraße 12 – 14 

53175 Bonn 

www.die-bonn.de 
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