
  

    
         

Familienservice des TUM Uniklinikums und der TUM School of Medicine and Health 

Wir suchen für unser Team ab sofort, am Standort Nähe Max-Weber-Platz  

Kinderbetreuer (m/w/d) (auf Minijob Basis) 

 

Über uns 

Wir unterstützen mit unseren Angeboten zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie alle unsere 

Mitarbeitenden und Studierenden am TUM Universitätsklinikum - Klinikum rechts der Isar und der TUM 

School of Medicine and Health. Hierfür haben wir ein voll ausgestattetes Familienzimmer am Klinikum 

eingerichtet und einen Kinderbetreuer:innen-Pool aufgebaut. Diesen möchten wir erweitern und 

suchen weitere kinderfreundliche, zuverlässige und zeitlich flexible Mitarbeitende.  

 

Wir bieten 

• Eine erfüllende Beschäftigung mit nachhaltigem Impact, in der Sie zur Förderung von 
Vereinbarkeit Beruf/Studium und Familie am Klinikum mitwirken 

• Mitgestaltung von regelmäßigen Aktionstagen 

• Ein begeisterungsfähiges Team, das Sie fachlich und zwischenmenschlich unterstützt sowie 
eine kollaborative, freundliche und aufgeschlossene Arbeitsatmosphäre 

• Eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit  

• Eine Eingruppierung nach den tariflichen Bestimmungen des TV-L  

• Regelmäßige Erste-Hilfe-Kurse am Kind  

• Team-Events sowie Austausch und Feedback mit erfahrenen Kolleginnen 

 
Ihre Tätigkeitsbereiche 

• Sie betreuen einzelnen oder mehrere Kinder im Alter von 0 - 12 Jahre im Familienzimmer am 
Klinikum. Babies werden 1:1 betreut – ältere Kinder oftmals auch als Team 

• Planung und Mitgestaltung von Aktionstagen am Klinikum  

• Instandhaltung und Erweiterung unserer Spielkoffer und Kids-Boxen, die zu einem 
familienfreundlichen Arbeitsplatz beitragen 
 

Ihre Kompetenzen 

• Freude an der Arbeit mit Kindern   

• Erfahrung in der Arbeit mit Kindern (z. B. Babysitting, Au-Pair-Jahr, Praktikum oder eigene 

Kinder) oder eine laufende Ausbildung im pädagogischen Bereich bzw. ein laufendes 

Studium (z. B. Pädagogik, Lehramt, Psychologie, Soziologie, etc.)  

• Zeitliche Flexibilität, Kreativität sowie Spaß an Teamarbeit und eigenverantwortliche Arbeit 

• Sichere Deutschkenntnisse, mind. B2 Niveau (Englischkenntnisse sind von Vorteil) 

 

Um sich für diese Tätigkeit bewerben zu können, sind Sie mindestens 18 Jahre alt und können ein 

erweitertes Führungszeugnis vorweisen.  

 

Bewerbung 

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 15. Mai 2025. Bitte senden 

Sie diese in einem PDF-Dokument per E-Mail an Tina Lupo: familienservice.tmd@mh.tum.de. 
 

Hinweis auf Datenschutz: Im Rahmen Ihrer Bewerbung um eine Stelle an der Technischen Universität München (TUM) übermitteln Sie 

personenbezogene Daten. Beachten Sie bitte hierzu unsere Datenschutzhinweise gemäß Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung 

(DSGVO) zur Erhebung und Verarbeitung von personenbezogenen Daten im Rahmen Ihrer Bewerbung. Durch die Übermittlung Ihrer 

Bewerbung bestätigen Sie, dass Sie die Datenschutzhinweise der TUM zur Kenntnis genommen haben. 
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