
 

 

Stellenangebot Nr: 2533 
 
Willkommen im kbo Isar-Amper-Klinikum, einer modernen Einrichtung, die auf innovative 
Therapieansätze und menschliche Fürsorge setzt. Wir sind ständig auf der Suche nach talentierten 
Mitarbeiter*innen, die unsere engagierten Teams verstärken und unsere Vision von exzellenter 
Patientenversorgung teilen. Unser Klinikum bietet eine breite Palette an Spezialgebieten, darunter 
Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik, und wir sind stolz darauf, modernste Technologie 
und Therapiemethoden einzusetzen, um unseren Patienten*innen die bestmögliche Versorgung zu 
bieten.  
 
Wir suchen Sie für unsere kbo-Klinik für Psychosomatik, Psychiatrie und Psychotherapie | Haar 
Testzentrale Haus 56 D als, 
 

Studentische Aushilfe (w/m/d) 
 
Ihre Aufgaben: 

• Betreuung der testpsychologischen Aufnahme- und Entlasstestung vor Ort (bei flexibler 
Zeitplanung - wöchentliche Anpassungsmöglichkeit an aktuelle Semester-/Stundenpläne) 

• Terminvergabe an die Patient*innen 

• Anlegen der Testungen in die Test-Software 

• Ausgabe von Testbögen an die Patient*innen 

• Einpflegen der Testergebnisse in das Patientendokumentationssystem 
 

Ihr Profil: 

• Fortlaufendes Studium (studiums- oder ausbildungsbegleitend) 

• Engagement und Bereitschaft zum selbstständigen Arbeiten 

• Fundierte PC-Kenntnisse 

• Nachweis eines ausreichenden Masernimpfschutzes, ggf. Nachweis einer Immunität gegen 
Masern (wenn Sie nach 31.12.1970 geboren sind) 
 

Unser Angebot: 

• Teilnahme an Sportkursen, Fitnessstudio-Kooperation (EGYM Wellpass), Gesundheitstagen 
und betriebliches Gesundheitsmanagement, an kbo-weiten Turnieren, am Münchner 
Firmenlauf sowie ein betriebsärztliches Vorsorgeprogramm 

• Individueller persönlicher Einarbeitungsplan 

• Eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit im engagierten Team 

• Gute Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr, Parkmöglichkeit für Auto und 
Fahrrad&nbsp; 
 

Arbeitszeit: 
Geringfügigkeitsbasis: 556,00 EUR-Basis oder Teilzeit zwischen 20 % bis 40 % 
 
Eintrittsdatum: ab sofort / zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
Bewerbungsfrist: 19.08.2025 
Eingruppierung: EG 3 TVöD (VKA)   
Befristung: Befristet 
Befristungsgrund: Vorübergehender Bedarf (§ 14 Abs. 1 Nr. 1 TzBfG) 
Befristungsdauer: 2 Jahre  
Veröffentlichung ab: 22.07.2025 



 

 
Kontakt: 
Krauseneck, Till 
089/4562-3129 
 
 


